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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DADOS PESSOAIS

Nome: MARCIO ANTONIO SLONO

Data de Nascimento: 12/05/1982

RG: 3.188.958-1

CPF: 005.196.599-29

Estado Civil: Solteiro

Endereco: Av. Brigadeiro da Silva Paes, 180
Telefone: 47 98480-5481

E-mail: marcio.slongo@sesisc.org.br

FORMAGAO

Graduacao
Sistemas de Informacéo — Universidade do Contestado
04 Dezembro de 2004

Pés Graduacao
Po6s-Graduacgao Latu Sensu — MBA Gestdo Empresarial — Fundagéo Getulio Vargas
22 Setembro de 2007.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Servigo Social da Industria
Periodo: 2006 - Atual

Cargo:
Cargo:
Cargo:
Cargo:
Cargo:
Cargo:

Consultor Servigco de Alimentacao — até 12/2015

Coordenador de Contas Externas — até 03/2016

Coordenador de Operacgdes — até 09/2018

Gestor Admisnistratrivo — até 04/2019

Coordenador de Servigco de Alimentacao e Nutricdo — até 05/2021
Gerente de Operagdes Servigo de Alimentagdo — Cargo Atual

CURSOS DE QUALIFICAGOES

2025 =

Programa Membership — 40 horas

2021 = Programa de Desenvolvimento de Liderangas (BMI) — 96 horas

2020 =

Competencias Profissionais, Emocionais e Tecnoldgicas para tempos de

mudanc¢a (PUC-RS) — 4 horas

2017 =
2016 =
2013 =
2013 =

horas

2010 =

horas

Programa de Desenvolvimento de Liderangas (SESI-SC) — 32 horas
Programa Avangado de Desenvolvimento de Lideres (ESIC) — 16 horas
Programa de Formacéao de Lideres — Nivel Gerencial (SOCIESC) — 200 horas
Execusao de Projetos de Melhoria e Inovacao de Projetos (ELOGROUP) — 16

Programa de Desenvolvimento de Dirigentes (Fundagdo Dom Cabral) — 96




